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730 MILIONI730 MILIONI
Stanziati  dal PN Giovani,  Donne e Lavoro, FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 «Nuove

competenze per le transizioni digitale e verde».

di cui :
 €225.943.198,04 per l ’Emil ia Romagna, Friul i  Venezia Giulia,  Lazio,
Liguria, Lombardia, Piemonte, PPA Bolzano e Trento, Toscana, Valle
D’Aosta, Veneto

€39.928.825,74 per l ’Abruzzo, Marche, Umbria

€464.127.976,21 per la Basil icata, Calabria, Campania, Molise, Puglia,
Sardegna, Sici l ia
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Il nuovo Avviso introduce la possibilità di ottenere
contributi per dipendenti e per persone non ancora assunte:

Dipendenti: finanziamento fino al 100% della retribuzione oraria.

Disoccupati: finanziamento fino al 100% della retribuzione oraria.

Contratto di apprendista (di terzo livello): finanziamento del 100%
della retribuzione oraria.
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PROGETTI FORMATIVI

Formazione svolta in orario di lavoro;
Per ogni allievo, minimo 30 ore e massimo 150 ore di formazione
Formazione erogata da Enti titolati e/o accreditati all’azienda (no docenti
interni);
La durata del progetto formativo è di 365 giorni.
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MODALITÀ FORMATIVE

In presenza: Aula, Laboratori didattici e TOJ;
FAD Sincrona: per un limite massimo del 50%
FAD Asincrona: per un limite massimo del 50%
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OGGETTO DELLA FORMAZIONE:
Sistemi tecnologici e digitali;
Intelligenza artificiale,
Sostenibilità;
Economia circolare;
Transizione ecologica;
Welfare aziendale;
Efficientamento energetico
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SCADENZE

La presentazione delle istanze potrà avvenire a partire
dal 10 febbraio 2025 fino al 10 aprile 2025.
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