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Soft skills: 

abilità personali 

e sociali 

• Problem solving: come trovare soluzioni a problemi

difficili

• Time management

• Public Speaking: l’arte di parlare in pubblico

• Lavorare per obiettivi

• Imparare a comunicare efficacemente

• Gestione dello stress e intelligenza emotiva:

governare le emozioni per mantenere relazioni

positive in azienda

• Lo sviluppo della Leadership

• Il Design Thinking: da sfide complesse a soluzioni

innovative

• Tecniche di Mentoring per formare le nuove risorse

• Team Building & Team Working: costruire team di

successo

• Benessere organizzativo: come stare bene

lavorando

• Change management: essere pronti ad affrontare il

cambiamento

• La Netiquette: il galateo sul web

• L’arte della negoziazione: trasformare i conflitti in

opportunità

• Guidare i Gruppi di successo!

OUTDOOR TRAINING: APPRENDERE 

DALL’ESPERIENZA 

• Esperienza 1. Creatività e risposte al cambiamento

• Esperienza 2. Dall’autoconsapevolezza al controllo

emotivo

• Esperienza 3. Una mappa e una bussola: come

orientarsi

• Esperienza 4. Trovare soluzioni quando la mente

dice il contrario

• Esperienza 5. Come fronteggiare le avversità!

• Esperienza 6. Mantenere l’obiettivo

destreggiandosi tra le avversità

• Esperienza 7. Come centrare gli obiettivi!

• Esperienza 8. Imparare dalle tattiche militari ad

essere protagonista attraverso il team work

• Esperienza 9. La scoperta di sé stessi attraverso il

corpo
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• Amministrazione e gestione del personale

• Fondamenti di Project Management

• Business Planning e start-up d’impresa

• Il passaggio generazionale per la continuità

d’impresa

• Internazionalizzazione delle imprese

• Lean Management: ridurre gli sprechi e creare

valore

• Total Quality Management

• Food & Beverage Management

• Il Welfare aziendale

• Contabilità base

• Contabilità avanzata

• Dalla contabilità generale alla predisposizione del

bilancio d’esercizio

• Analisi di bilancio

• Finanza aziendale: corso base

• Aspetti contabili e fiscali per l’amministratore

• Aspetti fiscali per gli addetti alla contabilità

• Finanza aziendale e valore d'impresa

• Finanza per l'internazionalizzazione d’impresa

• Cost Analysis Il Sistema di Gestione Qualità ISO

9001:2015

• EXCELlent! Corso base di Excel

• Excel Professional: livello avanzato

• Microsoft Word dalla A alla Z

• PowerPoint: da principiante ad avanzato in otto

ore

• Adobe Photoshop: corso base

• Adobe Photoshop: corso avanzato

• AutoCAD: corso base

• SEO Specialist

• eCommerce Specialist

• Cybersecurity e Data Protection

• Gestione e conservazione degli archivi digitali

Management e 

amministrazione 

Contabilità e 

finanza 

Competenze 

digitali 



4

• Fondamenti di Marketing e comunicazione

• Strategie Web e Social Media Marketing

• Digital Export Management

• Tecniche di vendita

• Strategie di Branding Aziendale

• Elementary English

• Inglese: corso intermedio

• Inglese: corso avanzato

• Business English

• Francese: corso base

• Italiano per lavoratori stranieri

• Spagnolo: corso base

• Tedesco: corso base

• Cinese: corso base

• Giapponese: corso base

• Coreano: corso base

• Russo: corso base

• Diritto ambientale: il Testo Unico in materia

Ambientale

• Sustainability Knowledge & ESG Management

• Sistemi di Gestione Ambientale ISO 14001 ed

EMAS

• LCA – Life Cycle Assessment: dalla teoria alla

pratica

• Formazione informazione lavoratori – Rischio

basso

• Formazione informazione lavoratori – Rischio

medio

• Formazione informazione lavoratori – Rischio alto

• RSPP datori di lavoro - Rischio basso

• RSPP datori di lavoro - Rischio medio

• RSPP datori di lavoro - Rischio alto

• RSPP – Modulo A

• RSPP – Modulo B

• RSPP – Modulo B SP1 - Agricoltura e pesca

• RSPP – Modulo B SP2 - Attività estrattive e

costruzioni

• RSPP – Modulo B SP3 - Sanità residenziale

• RSPP – Modulo B SP4 - Chimica e petrolchimica

Vendita e 

Marketing 

Lingue 

Sostenibilità 

ambientale 

Salute e 

sicurezza 
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• RSPP – Modulo C

• Formazione RLS

• Dirigenti

• Preposti alla sicurezza

• Addetti primo soccorso - Aziende Gruppo A

• Addetti primo soccorso - Aziende Gruppo B e C

• Addetti antincendio livello 1 - Rischio basso

• Addetti antincendio livello 2 - Rischio medio

• Addetti antincendio livello 3 - Rischio alto

• Addetti alla conduzione di carrelli elevatori

• Addetti alla conduzione di gru per autocarro

• Addetti ai lavori in quota e utilizzo DPI anticaduta

• Addetti alla conduzione di macchine movimento

terra – Escavatori idraulici, pale caricatrici frontali e

terne

• Formazione e addestramento per l’utilizzo delle

attrezzature: motosega e decespugliatore

• Addetti ai lavori elettrici: PES, PAV, PEI

• Addetti all'utilizzo di piattaforme di lavoro elevabili

(PLE)

• Addetto non manipolatore di alimenti – Livello 1

• Addetto manipolatore di alimenti – Livello 2

• Addetto responsabile alimentare – Livello 3

• Valutazione rischio chimico

• Valutazione rischio biologico

• Behavior Based Safety (BBS): diffondere la cultura

della sicurezza in azienda

Salute e 

sicurezza 


